Положение
о конкурсе практик некоммерческих организаций и местных сообществ 
по социально-трудовой интеграции молодых людей 
с ограниченными возможностями здоровья в общество

1. Общие положения. 
1.1. Конкурс практик некоммерческих организаций и местных сообществ по социально-трудовой интеграции молодых людей с ограниченными возможностями здоровья в общество (далее – Конкурс) проводится в рамках реализации проекта ВРОО «Молодое Черноземье» «Создание дополнительных условий для интеграции молодых людей с ограниченными возможностями здоровья в общество», получившего грант департамента социальной защиты Воронежской области.
1.2. Конкурс направлен на выявление и популяризацию успешной и эффективной работы некоммерческих организаций и местных сообществ Воронежской области по социализации, получению трудовых навыков, содействию в различных формах занятости молодых людей с ограниченными возможностями здоровья. 
1.3. Под молодыми людьми с ограниченными возможностями здоровья в целях настоящего Положения понимаются граждане в возрасте от 14 до 35 лет, имеющие инвалидность или не являющимися инвалидами, но имеющими недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, препятствующие получению образования и работы.
 1.4. Организаторы конкурса: Воронежская региональная общественная организация «Молодое Черноземье», автономная некоммерческая организация «Ресурсный центр поддержки некоммерческих организаций Воронежской области «Воронежский Дом НКО». 

2. Цель и задачи Конкурса
2.1. Цель Конкурса: содействие общественной и трудовой социализации молодых людей с ограниченными возможностями здоровья путем выявления и популяризации эффективной деятельности некоммерческих организаций и местных сообществ в данном направлении.

2.2.Задачи Конкурса: 
 - Поддержка деятельности некоммерческих организаций и местных сообществ по  полноценной интеграции молодых людей с ограниченными возможностями здоровья в современные социально-экономические условия.
- Выявление и поощрение лучших практик некоммерческих организаций и местных сообществ по осуществлению успешной интеграции в общественную и профессиональную деятельность, личной самореализации молодых людей с ограниченными возможностями здоровья.
3. Конкурсная комиссия.
3.1.  Подготовку и проведение Конкурса осуществляет Конкурсная комиссия в составе согласно приложению №1.
3.2. Конкурсная комиссия:
· Принимает заявки на Конкурс;
· Рассматривает поступившие заявки и выявляет победителей Конкурса;
· Организует проведение Конкурса и награждение победителей.
3.3. Оценка заявок осуществляется по десятибалльной шкале по следующим критериям:
а) уникальность – практика направлена на внедрение новых или значительно улучшенных методов в деятельности организации или местного сообщества, существенно влияющих на результаты работы с молодыми людьми с ОВЗ;
б) эффективность – степень успешной социализации и применения трудовых навыков молодыми людьми с ОВЗ;
в) тиражируемость – возможность применения методов работы другими организациями и сообществами;
г) вовлеченность – уровень участия партнёров и заинтересованных лиц (законных представителей) в деятельности организации или местного сообщества по социально-трудовой интеграции молодых людей с ОВЗ в общество;
д) доступность – возможность получения услуги от некоммерческой организации или местного сообщества по социально-трудовой интеграции молодых людей с ОВЗ в общество;
е) информационная открытость – доступность и полнота информации о практике деятельности некоммерческих организаций и местных сообществ по социально-трудовой интеграции молодых людей с ОВЗ в общество;

4. Порядок проведения конкурса
4.1. Участниками конкурса являются некоммерческие организации и местные сообщества, заявки на которых поступили в Конкурсною комиссию.
4.2. Заявки на участников направляются по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению. К заявке могут быть приложены видео, аудио материалы, презентации, письменные работы, рассказывающие о деятельности участника конкурса.
4.3. Заявки с приложениями подаются в срок до 30 сентября 2022 года на электронную почту rcnko@mail.ru .
4.4. В период с 01 по 05 октября 2022 года Конкурсная комиссия рассматривает поступившие заявки.
4.5. Выявление победителей осуществляется Конкурсной комиссией на основе присланных заявок. 
4.6. Информация о порядке проведения конкурса предоставляется Подболотовым Сергеем Александровичем по телефону 89529551656.
5. Подведение итогов Конкурса.
5.1. Подведение итогов конкурса состоится на Третьем инклюзивном форуме "Новые возможности социальной и трудовой реабилитации инвалидов молодого возраста" осенью 2022 года.
5.2. Победитель конкурса награждаются ценными подарками и дипломами.
5.3. О победителях конкурса снимаются видеоролики об их эффективной деятельности по социально-трудовой интеграции молодых людей с ограниченными возможностями здоровья в общество.



Приложение 1
 Состав конкурсной комиссии 
	№
	ФИО эксперта
	Должность

	1
	Черников Валерий Викторович
	Председатель Совета ВРОО «Молодое Черноземье», председатель комиссии

	2
	Афанасьева Наталья Владимировна
	Начальник отдела организации социальной помощи гражданам департамента социальной защиты Воронежской области

	3
	Глаголева Елена Александровна
	Координатор отдела трудоустройства людей с инвалидностью РООИ «Перспектива» в Воронеже

	4
	Звездинская Анна Владимировна
	Директор ГКУ ВО Центр занятости «Молодёжный»

	5
	Лазарева Ирина Викторовна
	Обозреватель МКП «Редакция газеты «Берег»

	6
	Подболотов Сергей Александрович
	Заместитель председателя Совета ВРОО «Молодое Черноземье»,

	7
	Хлебников Михаил Николаевич
	Мастер спорта РФ, чемпион по легкой атлетике среди лиц с поражением опорно-двигательного аппарата
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Приложение 2
ЗАЯВКА НА УЧАСТНИКА КОНКУРСА 
на лучшую практику некоммерческих организаций и местных сообществ по социально-трудовой интеграции молодых людей с ограниченными возможностями здоровья в общество
 
	Наименование НКО, местного сообщества
	

	ФИО/наименование, контактные данные лиц, представляющего участника на конкурс 
	 

	Контактные данные участника
	

	Описание практики по социально-трудовой интеграции молодых людей с ограниченными возможностями здоровья в общество: содержание, уникальность, эффективность
	 

	Приложения к заявке (укажите: письменное описание, видео, аудио - материалы, презентация, иные материалы)
	



Подпись лица, представляющего участника на конкурс
Для юридических лиц – подпись руководителя и печать (при наличии)
Для физических лиц  - личная подпись.
  

