Приложение

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении Областного конкурса «Доброволец года».
1. Общие положения


В целях реализации приоритетного направления государственной молодежной политики «Вовлечение молодежи в волонтерскую деятельность» на территории Российской Федерации, департамент образования, науки и молодежной политики Воронежской области совместно с Государственным бюджетным учреждением Воронежской области «Областной молодежный центр» и  Ресурсным центром поддержки добровольчества (волонтерства) в Воронежской области, проводит Областной конкурс «Доброволец года» (далее – Конкурс).


Настоящее положение определяет цель, задачи и требования к участникам Конкурса, порядок предоставления и рассмотрения материалов, необходимых для участия, порядок определения победителей.

2. Цели и задачи Конкурса


2.1. Цель Конкурса – выявление и поддержка лучших добровольческих (волонтерских) инициатив и наиболее эффективных общественно-значимых проектов в сфере добровольчества (волонтерства), формирование и развитие культуры добровольчества (волонтерства) в Воронежской области.

2.2. Задачи Конкурса:
· оказание содействия развитию основных направлений добровольчества (волонтерства);
· выявление, распространение и поддержка лучших добровольческих (волонтерских) практик, инновационных форм организации добровольческой (волонтерской) деятельности;
· популяризация идей взаимопомощи и ответственности в обществе;
· тиражирование лучших практик на основе созданных технологий реализации социальных проектов;
· информационное сопровождение лучших добровольческих (волонтерских) проектов.

3. Организаторы Конкурса

3.1. Организаторами Конкурса являются 
· Департамент образования, науки и молодежной политики Воронежской области;

· Государственное бюджетное учреждение Воронежской области «Областной молодежный центр»;

· Ресурсный центр поддержки добровольчества (волонтерства) в Воронежской области.

3.2. Организацию и проведение Конкурса осуществляет Организационный комитет (далее – Оргкомитет) (Приложение 3). 


3.3.Решением  Оргкомитета утверждается состав Экспертной комиссии Конкурса. В состав Экспертной комиссии Конкурса могут входить общественные деятели, лидеры добровольческих (волонтерских) объединений и общественных организаций, представители органов власти. Экспертная комиссия рассматривает и анализирует поступившие заявки и  результаты очного этапа, определяет победителей Конкурса простым большинством голосов.  

4. Участники Конкурса


4.1. К участию в Конкурсе приглашаются добровольцы (волонтеры), лидеры, руководители и представители добровольческих (волонтерских) некоммерческих организаций и объединений, инициативных добровольческих (волонтерских) групп.


4.2. В Конкурсе могут принимать участие граждане следующих возрастных категорий:

1. Возрастная категория от 8 до 17 лет;
2. Возрастная категория от 18 лет. 
Для участия в Конкурсе необходима  регистрация в Единой информационной системе «DOBRO.RU»  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://dobro.ru , а также необходимо подать заявку на участие в возможности Областной конкурс «Доброволец года  – Воронежская область» и направить заполненную заявку согласно Приложению на электронный адрес.  
4.3. Вне зависимости от возрастной категории, участники Конкурса высылают подготовленные конкурсные материалы на электронный адрес volunteer-omc@govvrn.ru с пометкой «Заявка на конкурс «Доброволец года»: участники в возрасте от 8 до 17 лет прилагают к конкурсным материалам анкету в соответствии с Приложением 1, участники в возрасте от 18 лет  – анкету в соответствии с Приложением 2. 
4.4. Подавая заявку на Конкурс, претендент дает согласие на обработку его персональных данных в соответствии с Федеральным законом «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ.

4.5. Техническая платформа Конкурса ЕИС «DOBRO.RU» позволяет каждому участнику создавать свой Личный кабинет на платформе, предоставляющий возможность размещать новости и делиться событиями, продвигать проект, используя инструменты ЕИС, привлекать волонтеров к реализации проекта, искать партнеров среди органов власти, НКО, бизнеса или СМИ.

5. Сроки проведения и содержание Конкурса


5.1. Конкурс проводится в период с 17 августа 2020 года по 20 ноября 2020 года по следующим направлениям добровольчества:
Возрастная категория от 18 лет:
- волонтерство Победы: «Волонтер Победы»:

- лучший Волонтер Победы;
- лучший руководитель муниципального штаба регионального отделения Движения;

Добровольческая (волонтерская) деятельность, направленная на гражданско – патриотическое воспитание и сохранение исторической памяти, связанная с деятельностью регионального отделение Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы» (далее – ВОД «Волонтеры Победы»). Основные направления работы ВОД «Волонтеры Победы»: благоустройство памятных мест и воинских захоронений, социальное сопровождение ветеранов, организация и проведение Всероссийских исторических квестов, поиск и сохранение памяти о участниках Великой Отечественной войны, организация Всероссийских акций и праздничных мероприятий, посвященных Победе в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг., в т.ч. парадов Победы в городах России.
· социальное волонтерство:

- помощь детям;
-социальное служение (работа с ветеранами, пожилыми людьми, а также с другими социально незащищенными категориями граждан);
-инклюзивное волонтерство (совместная деятельность людей с ограниченными возможностями здоровья с другими категориями граждан, направленная на решение социально значимых проблем);

- помощь животным;
- волонтерство в чрезвычайных ситуациях (в т.ч. поисково-спасательные работы).

 Деятельность волонтеров социального профиля направлена на помощь следующим категориям граждан: дети, нуждающиеся в особом внимании государства, пожилые люди, инвалиды, граждане, пострадавшие в стихийных бедствиях, социальных катаклизмах. 
· событийное волонтерство:

- сопровождение мероприятий разного уровня;

- спортивное волонтерство.
 Добровольческая (волонтерская) деятельность на мероприятиях местного, регионального, федерального и международного уровня; подразумевает привлечение волонтеров в организацию и проведение мероприятий спортивного, образовательного, социокультурного характера с целью их дальнейшего вовлечения в смежные направления добровольчества (волонтерства), а также формирования системной работы с ними.

· культурное волонтерство:

- лучший проект в сфере культурно-просветительского волонтерства. 


Основные задачи культурного волонтёрства состоят в сохранении и продвижении культурного достояния, создании новой атмосферы открытости и доступности культурных пространств (музеи, библиотеки, культурные центры, кинотеатры, и другие учреждении), формировании культурной идентичности, популяризации добровольческого движения среди молодежи в сфере культуры, сохранении исторической памяти.
· экологическое волонтерство

 - волонтерство на объектах охраны природы

- популяризация экологической культуры


Деятельность экологических волонтеров направлена на сохранение природного фонда, развитие и популяризация экологической культуры среди населения, в т.ч. у несовершеннолетних граждан

· медицинское волонтерство

 - помощь при ЧС

 - донорство крови и компонентов

 - пропаганда здорового образа жизни
- помощь по время пандемии COVID-19


Деятельность медицинских волонтеров направлена на сохранение здоровья граждан, повышение уровня осведомленности о способах оказания первой медицинской помощи пострадавшим, проекты в сфере здравоохранения призванные повысить качество медицинской помощи на всех ее этапах, медицинское сопровождение массовых и спортивных мероприятий.

· медиа волонтерство

 - информационное сопровождение мероприятий

 - работа с соц. сетями добровольческих проектов

 - развитие бренда добровольчества

Волонтеры медиа – занимаются информационным сопровождением всей добровольческой деятельности страны. Проекты в области популяризации позитивного контента, создание новых просветительских медиа, Освещение добровольчества и добровольческих проектов в средствах массовой информации, а также проекты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
· организатор добровольческой деятельности

Номинация для руководителей и специалистов органов местного самоуправления, руководителей добровольческих организаций и проектов, некоммерческих организаций, волонтерских центров, ведущих систематическую деятельность направленную на создание эффективных условий для вовлечения граждан в добровольчество (волонтерство), формирование сообщества добровольцев (волонтеров).

Возрастная категория от 8 – 17 лет:

-  юный доброволец


Участник подает заявку с описанием своего добровольческого подвига или поступка, заслуживающего внимания. В заявке может быть рассказано о ежедневном подвиге человека или выдающемся поступке в рамках добровольческого сообщества (подвиг или поступок может быть направлен на оказание помощи людям, природе, животным и прочее, подкреплен видео или фотоматериалами).

5.2. Этапы Конкурса


Первый этап – подача заявок, формирование лонг-листа Конкурса. Сроки проведения первого этапа с 17 августа по 17 октября 2020 года. 

В рамках первого этапа конкурсанты подают заявку на мероприятие в системе ЕИС «DOBRO.RU» в мероприятии «Доброволец года – 2020 - Воронежская область» и направляют заполненную заявку согласно Приложению на электронный адрес volunteer-omc@govvrn.ru с пометкой «Заявка на «Доброволец года».  
На первом этапе проходит оценка заявок, не соответствующих положению о Конкурсе (соответствие целям и задачам, направлениям реализации проектов, формам подачи документов и др.), в том числе в случае неполного заполнения регистрационной анкеты.

По результатам предварительной оценки  заявок формируется лонг-лист – предварительный список претендентов, допущенных до очного конкурсного этапа.


Заявки конкурсантов оцениваются по следующим критериям:

– эффективность добровольческой (волонтерской) деятельности участника: системность добровольческой (волонтерской) деятельности в соответствии с выбранной номинацией, разнообразие выполняемых функций, участие в деятельности общественных объединений, статус участника в объединении, достижение поставленных целей и задач при реализации указанных в анкете участника мероприятий, добровольческих (волонтерских) проектов;
–  адресность  и  социальная  значимость  добровольческой  (волонтерской) деятельности участника: опыт добровольческой (волонтерской) деятельности, личностное восприятие и трансляция значимости осуществляемых действий при реализации
добровольческих (волонтерских)
мероприятий,
результаты осуществляемой добровольческой (волонтерской) деятельности для благополучателей;
–  актуальность  и  новизна  добровольческой  (волонтерской)  деятельности участника:
использование
новых
форм
и методов работы, разработка и реализация актуальных добровольческих (волонтерских) проектов;
– конкретность заявки (умение четко и ясно излагать свои мысли);
– охват благополучателей/часы добровольческой (волонтерской) деятельности.


Второй этап – экспертная оценка. Сроки проведения второго этапа с 20 октября по 20 ноября  2020 года.

В рамках данного этапа проходит собеседование конкурсантов с членами экспертной комиссии Конкурса. Экспертная комиссия определяет лауреатов Конкурса в ходе собеседования. Формат проведения мероприятия (очный либо заочный) определяется в зависимости от эпидемиологической обстановки в регионе. Информация о точных сроках и формате проведения данного этапа будет предоставлена конкурсантам дополнительно на электронные адреса либо по номеру телефона не позднее, чем за 14 дней до момента проведения этапа.

Критерии оценки второго этапа Конкурса:

· умение грамотно изложить основное содержание своего проекта/программы/деятельности и ответить на вопросы экспертов;

· оригинальность и новизна решения проблемы;

· обоснование желания принимать участие в решении социально-экономических проблем региона;

· коммуникабельность;

· оригинальность рассуждений.

·  имеющиеся результаты – наличие количественных и качественных показателей реализации проекта, позитивных изменений, прои​зошедших 
в результате реализации проекта;

·  планы на будущее – наличие плана действий по дальнейшее развитие своей деятельности/проекта;

·  эффективность добровольческой (волонтерской) деятельности участника: системность добровольческой (волонтерской) деятельности в соответствии с выбранной номинацией, разнообразие выполняемых функций, участие в деятельности общественных объединений, статус участника в объединении, достижение поставленных целей и задач при реализации указанных в анкете участника мероприятий.
По итогам проведения Первого и Второго этапов Конкурса Оргкомитет формирует список Лауреатов Конкурса в каждой номинации и размещает его на официальном сайте молодежи Воронежской области mol36.ru в разделе «Добровольчество», а также размещает пост об итогах проведения конкурса в официальной группе «Добровольческое движение Воронежской области» в «ВКонтакте». 
Третий этап – Награждение победителей.
Лауреаты Конкурса награждаются в рамках итогового мероприятия дипломами и памятными призами Оргкомитета, приуроченного к Международному дню добровольцев, о котором Организаторы сообщат дополнительно.
6. Контактная информация.



Контактные данные Оргкомитета Конкурса: 394036, Россия, г.Воронеж, проспект Революции, д.32 (Дом молодежи), каб.210; контактный телефон: 8 (473) 253-10-40, e-mail: volunteer-omc@govvrn.ru
Приложение № 1
Анкета участника конкурса «Доброволец года-2020»  в номинации «Юный доброволец» 

(возрастная категория – 8-17 лет)

	1.
	Фото**
	

	2.
	ФИО
	

	3.
	Дата рождения
	

	4.
	Серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, орган, выдавший документ
	

	5.
	Место регистрации
	– регион;

– населённый пункт;

– улица, дом, квартира

	6.
	Наименование образовательной организации 
	

	7.
	Класс/ курс
	

	8.
	Номер телефона
	

	9.
	Электронная почта
	

	10.
	Ссылка на соц.сети (ВКонтакте, Инстаграм)
	

	11.
	Достижения
	

	12.
	О себе
	

	13.
	Направление Конкурса
	

	14.
	ID добровольца, присвоенный ЕИС «Добровольцы России»
	

	15.
	Являетесь ли Вы участником школьного волонтерского отряда
	Если да, укажите название отряда, Ваши функциональные обязанности

	17.
	Мероприятия, акции, проекты, в которых Вы принимали участие в период с января 2020 года до даты подачи заявки
	Опишите самые масштабные и яркие проекты (не более 10 позиций) и Вашу роль и функциональные обязанности в каждом

	18.
	Участвуют ли члены Вашей семьи в добровольческих проектах вместе с Вами?
	Если да, расскажите об этом.

Объём рассказа: не более 1000 символов

	19.
	«Моя добровольческая деятельность» либо «Мой добровольческий проект»
	Опишите самые масштабные и яркие добровольческие проекты, в которых вы участвовали в 2019–2020 гг. (не более 10 позиций), Вашу роль и функциональные обязанности  в каждом. 
Либо опишите свой добровольческий проект (при его наличии), вашу роль в реализации проекта.

Прикрепите к заявке  презентацию своей добровольческой (волонтерской) деятельности в формате pdf или ppt.

	21.
	Укажите ссылку на грамоты, благодарности, характеристики, отзывы,  которые Вы разместили на файлообменнике
	При размещении материалов учитывайте содержание выбранной Вами номинации

	22.
	Прикрепите согласие на обработку данных
	Для участников младше 14 лет согласие на обработку персональных данных заполняется родителем (законным представителем указанных лиц). Для участников от 14 лет до 17 лет согласие на обработку персональных данных заполняется родителем (законным представителем указанных лиц) и самим участником


**Также необходимо прислать в электронном виде личное фото:
· грудной портрет (т.е. по грудь);

· разрешение фотографии не меньше 300 dpi (1200 по длинной стороне);

· фото необходимо подписать по Фамилии конкурсанта.

Приложение 2 
Анкета участника конкурса «Доброволец года-2020» 
(возрастная категория – от 18 лет)

	1.
	Фото**
	

	2.
	ФИО
	

	3.
	Пол
	

	4.
	Дата рождения
	

	5.
	Серия, номер документа, удостоверяющего личность, дата выдачи, орган, выдавший документ
	

	6.
	Место регистрации
	– регион;

– населённый пункт;

– улица, дом, квартира

	7.
	Основное место работы /наименование образовательной организации 
	Место работы/ Наименование учебного заведения, факультет, специальность

	8.
	Номер телефона
	

	9.
	Электронная почта
	

	10.
	Ссылка на соц.сети (ВКонтакте, Инстаграм)
	

	11.
	Направление Конкурса
	

	12.
	Достижения
	

	13.
	ID добровольца, присвоенный ЕИС «Добровольцы России»
	

	14.
	Участие в деятельности общественных объединений
	Укажите наименование объединения, в котором Вы состоите в настоящий момент, задачи, которые выполняете (если состоите). Прикрепите ссылку на сайт или группу объединения в сети Интернет (при наличии)

	15.
	Мероприятия, акции, проекты, в которых Вы принимали участие в период с января 2020 года до даты подачи заявки
	Опишите самые масштабные и яркие проекты (не более 10 позиций) и Вашу роль и функциональные обязанности в каждом. Прикрепите к заявке  презентацию своей добровольческой (волонтерской) деятельности в формате pdf или ppt.

	16.
	 Участвуют ли члены Вашей семьи в добровольческих проектах?
	Если да, расскажите об этом (объем рассказа – не более 1000 символов)

	17.
	«Мой добровольческий проект» (при наличии)
	Опишите добровольческий проект, реализуемый, (реализованный) Вами в течение 2020 года. Укажите название, цели, задачи, географию проекта. Приложите медиаматериалы проекта. Разместите на файлообменнике презентацию Вашего проекта (не более 12 слайдов).

	18.
	Укажите ссылку на грамоты, благодарности, характеристики, отзывы,  которые Вы разместили на файлообменнике
	При размещении материалов учитывайте содержание выбранной Вами номинации

	19.
	Согласие на обработку данных
	Дата, подпись 


*Также необходимо прислать в электронном виде личное фото:
· грудной портрет (т.е. по грудь);

· разрешение фотографии не меньше 300 dpi (1200 по длинной стороне);

· фото необходимо подписать по Фамилии конкурсанта.

Приложение 3
Состав Организационного комитета Областного конкурса 
«Доброволец года»
Председатель Оргкомитета – руководитель Департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области Мосолов Олег Николаевич
Заместитель председателя – директор ГБУ ВО «Областной молодежный центр» Ковалева Мария Вячеславовна 

Члены Оргкомитета – 

· начальник отдела – руководитель Ресурсного центра поддержки добровольчества (волонтерства) в Воронежской области ГБУ ВО «Областной молодежный центр» Красов Антон Егорович

· заместитель директора ГБУ ВО «Областной молодежный центр» Припольцев Денис Витальевич

· советник отдела реализации государственной молодежной политики в молодежной среде Департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области – Акимова Галина Михайловна

· начальник отдела общественных связей и информационных технологий и массовых коммуникаций ГБУ ВО «Областной молодежный центр» Баранова Ольга Константиновна

· специалист по работе с молодежью Ресурсного центра поддержки добровольчества (волонтерства) в Воронежской области ГБУ ВО «Областной молодежный центр» Акатова Ангелина Владимировна






