	Наименование организации
	ГОБУ СПО ВО « Бутурлиновский механико-технологический колледж»

	Ф.И.О., должность лица представляющего проект (инициативу)
	Селезнева Валентина Александровна
Руководитель воспитательного центра

	Телефон, электронный адрес, контактное лицо
	Селезнева Валентина Александровна


	Название проекта
	Общество «Студенческое самоуправление»

	Цели и задачи (проекта или инициативы)
	Основная цель-развитие в студентах таких качеств, как активная гражданская позиция, самостоятельность и принятие решений, умение выделять главное в работе и наметить пути в реализации этих задач, развитие личной инициативы, формирование качеств руководителя среднего звена, воспитание сознательности, активности, способности творчески решать производственные задачи.
Задачи студенческого самоуправления:
-  усиление роли органов студенческого самоуправления в организации жизнедеятельности студентов в колледже;
-   укрепление учебной дисциплины за счет самоорганизации студенческого коллектива;
-  активное участие в организации досуга студентов, развитие творческого потенциала и профессионально-значимых личностных качеств студентов;
-    формирование у студентов потребность совершенствовать свою личность;
-  воспитание положительного отношение к нормам коллективной жизни, воспитание гражданской и социальной ответственности за самого себя и окружающих людей

	Краткое описание проекта или инициативы
	 1. « Мы - вместе» для вновь поступивших первокурсников проводим выездную интеллектуально- оздоровительную игру на базе ДОЛ «Салют»
 Цель проекта :
-оказать помощь студентам нового набора в адаптации к новым условиям обучения;
-помочь студентам наладить дружеские отношения в новом коллективе;
-выявить среди групп формальных и не формальных лидеров;
-раскрыть потенциал талантливых студентов на начальной стадии обучения в колледже.
Задачи проекта :
-достижение поставленных целей;
-рациональное использование достигнутых результатов;
-привлечение студентов нового набора для принятия активного участия в общественной жизни колледжа направленную на сплочение формирующегося коллектива, помощь в адаптации  и выявление лидерских качеств, талантов, создание условий для самовыражения студенческой молодежи.
2. Клуб «ЛИДЕР» проводится  с целью  повышение качества досуга, Предполагается проведение четырех заседаний клуба в течение учебного года для студентов, которые являются лидерами в общественной жизни, спорте, интеллектуальной деятельности и творчестве. Заседания включают в себя обмен опытом, проведение творческих вечеров, конкурсных программ, интеллектуально-познавательных игр. Каждое заседание имеет своё направление: творческое, интеллектуально-познавательное и спортивное.
3.« Бал отличников» в  день российского студенчества - Татьянин день проводится бал, с целью повышение роли и статуса социально активной молодёжи, где награждаются все отличники сертификатами, пятерками (выпеченными студентами-кондитерами) и цветами, а Татьяны праздничными пирогами. Организует бал члены ФСК, а дают его Императрица Елизавета, граф Шувалов и Ломоносов. Директор угощает студентов «витаминным пуншем». 
4.«238 фарта». Целью является формирование гражданско-нравственной позиции студентов. Задачи: Выявление склонность к лидерству среди студентов колледжа. Развитие лидерских качеств студентов колледжа. Тренировка студентов в практике выполнения в роли «руководитель-подчиненный». Проект заключается в обучении активов групп самоуправлению и умению слаженно работать в команде. Поскольку актив в группе должен выполнять разные виды деятельности, то и обучение проводилось на различных «станциях». Член актива должен быть интеллектуально развит и первая «станция» «Логик +» тренировала сообразительность, гибкость мышления, смекалку. Поскольку лидерство это искусство, то мы так же выявляли творческие  способности. Станции назывались «Визитная карточка». Иногда лидеру необходимо быть «массовиком-затейником»  и с этой целью мы организовали станции «Потанцуй» и «Лейся песня». Лидер необходимо пользоваться «языком плаката», а не только устно выступать, то предполагалась станция «Художник». Лидер должен быть здоров, поэтому была организована станция «TRUSPORT».
5.« Весенней недели добра»
  Акции проходят под девизом «Лучше зажечь одну маленькую свечу, чем клясть темноту». ОМО « ФСК» проводит следующие акции: «Чистый город от БМТК», «Добрая память предкам», «Доброе сердце детям»,  «Весеннее добро», «Подари улыбку», « Комплимент». В заключении подводятся итоги по ВНД. Цель: содействие укреплению гражданского общества и консолидации усилий студентов,  для совместного решения социально значимых проблем в городе. Повышение социальной активности, развитие волонтерского движения, добровольческих инициатив. В масштабе города. 

	Краткие результаты по итогам реализации проекта
	1.Повышение интереса студентов колледжа к социально значимой деятельности;
2.Развитие студенческого самоуправления;
3.Привлечение внимания студенческой молодежи к проблемам социально незащищенных категорий населения города;
4.Формирование у студентов колледжа таких качеств, как милосердие, сочувствие, стремление к действенной помощи нуждающимся;
5.Увеличение количества социально-активной молодежи;
6.Студенты умеют самовыражаться;
7.Формирование лидерских качеств;
8.Создание единого информационного пространства между студентами СПО;
9.Увеличение возможностей для личного развития, интеллектуального и морального роста студентов СПО через самоуправление;
10.Участие в творческой и культурной жизни учебных заведений СПО;
11.Привлечение ОМО ФСК для работы  на творческих мероприятиях и сборах учреждений СПО.


	Список приложений
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Презентация. (Приложение 2)
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